
附件1：
山东省民政厅课题申请书
课题名称：_______________________________
负 责 人：______________________________
  机构名称：________  ______________（公章）   
                        2015年8月
           课题申报表

	负责人姓名
	 
	性别
	 
	年龄
	 
	学历/学位
	 
	职称/职务
	   

	工作单位
	 
	研究领域
	 

	联系电话
	 
	传   真
	 

	电子信箱
	 
	手   机
	 

	通讯地址
	 
	邮政编码
	 

	课题组成员
	姓名
	性别
	年龄
	研究领域
	学历/学位
	职务/职称
	工 作 单 位

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	课题组成员主要研究成果
	 

	本课题研究的基本思路、技术指标、研究方法、研究框架及考核指标
	 

	完成本课题研究的条件分析
	 

	课题实施步骤和时间安排
	 

	经费预算
	序号
	经费开支科目
	经费预算
	金额（元）
	

	
	1
	资料费
	
	
	

	
	2
	调研差旅费
	
	
	

	
	3
	小型会议费
	
	
	

	
	
	印刷费
	
	
	

	
	4
	项目组人员

劳务费
	
	
	

	
	5
	项目组人员

保险费
	
	
	

	
	6
	专家评审费
	
	
	

	
	7
	其他
	
	
	

	
	以上科目
预算经费合计
	
	


附件2：

评分细则

	评分因素
	说明
	分值

分配

	商务部分

（10分）
	近三年已完成类似项目提供相关合同，每份得2分，最多得4分。（以合同签订时间为准，须提供合同原件）。
	4

	
	近三年已完成类似项目及经济社会发展调研报告、课题获省部级领导批示进入决策，每份得1分，最多得3分。（须提供证明材料）。
	3

	
	根据以下内容进行比较评价：标书制作是否规范，提供资料是否齐全，文字是否清晰，描述是否准确，方案是否细化。分三个等级：优得3分，良好得2分，一般得1分。
	3

	技术部分

（60分）

	根据整体方案的创新性、完整性、科学性、可行性，分三个等级：优得16-20分，良好得10-14，一般得1-9分。
	20

	
	根据方案是否符合社会服务实际，突出社会服务特色，分三个等级：优得10-15分，良好得5-9，一般得1-4分。
	15

	
	根据方案是否具有较强的操作性和前瞻性，符合市场开发需求，分三个等级：优得10-15分，良好得5-9，一般得1-4分。
	15

	
	根据方案是否具有完备要素，分三个等级：优得7-10分，良好得4-6，一般得1-3分。
	10

	服务部分 

（10分）
	根据投标人是否具有编制“十二五”规划的经历、是否已开展“十三五”的相关研究等方面的情况进行综合比较，优秀的得6-7分；良好的得3-5分； 一般的得1-2分。
	7

	
	根据投标人是否参与编制省部级及以上“十二五”有关规划工作经历进行综合比较，优秀的得3分；良好的得2分； 一般的得1分。
	3

	价格分  

（20分）
	以满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分20分，其他投标人的价格分按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×20%×100。
	20
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